Ceélébrer 'engagement : Recueil de citations et clées
pour valoriser vos bénévoles

Citations inspirantes pour vos discours

* Le bénévolat est le ciment de notre société, transformant I'altruisme en action concréte pour le
bien commun.

» Donner de son temps, c'est offrir une part de soi-méme pour construire un monde plus
solidaire et humain.

» Chaque heure donnée par un bénévole est une pierre posée a I'édifice d'une société plus juste.

 L'engagement bénévole est la preuve vivante que la générosité est le moteur du changement
social.

Structurer un discours de remerciement percutant

» Constat du besoin : Présentez clairement la situation initiale et les défis que l'association a di
relever.

* Action concréte : Mettez en lumiere les missions spécifiques réalisées par les bénévoles sur le
terrain.

» Impact humain : Partagez des exemples concrets des changements positifs produits pour les
bénéficiaires.

Stratégies de reconnaissance et valorisation

» Organisez des moments de célébration annuels pour renforcer le sentiment d'appartenance et
la cohésion.

 Fournissez des attestations d'expérience détaillées, valorisables par les bénévoles sur leur CV.

» Encouragez I'utilisation du Compte d'Engagement Citoyen (CEC) pour permettre aux
bénévoles d'acquérir des droits a la formation.

Le bénévolat en France : quelques chiffres clés

+ 20 millions de personnes déclarent avoir une activité bénévole au sein d'une organisation.
* Le socle associatif francais repose sur plus de 1,5 million d'associations actives.

« La tranche d'age la plus engagée se situe entre 35 et 64 ans, avec une part croissante chez
les seniors.

* Les secteurs les plus sollicités sont le sport, la culture/loisirs, et I'action sociale/humanitaire.



